ЯК ЗАОХОТИТИ ДИТИНУ ДО ПРАЦІ
Виділяють основні принципи роботи батьків щодо трудового виховання дітей: залучення до праці через самообслуговування; поступовий перехід від самообслуговування до праці для інших; поступове розширення кола обов’язків, нарощування їх складності; тактовний і постійний контроль якості виконання доручень; заохочення старанного виконання доручень, проявів самостійності й ініціативи; чергування праці і відпочинку, а також різних видів праці в режимі дня молодшого школяра. Необхідно допомогти дитині відчути користь своїх трудових зусиль, навчити переживати радість від того, що його діяльність комусь корисна. Праця для дитини не менш приваблива, ніж гра. Можна використовувати працю-гру як засіб розвитку активності дітей.
Дуже важливо давати доручення, які під силу дитині. Вміння правильно оцінити можливості малюка не менш важливе, ніж уміння долучити до роботи. Адже виконана справа має приносити задоволення, а не створювати комплекс меншовартості.
Ви дали дитині доручення, а дитина не встигла його виконати. Як вчинити? Сказати: «Ти досі підмітаєш? Відійди, я сама. Сто років возитимешся.» У жодному випадку! Краще всього дати додатковий час. Можна, звичайно, і мирно запропонувати свою допомогу: «Ну, як у тебе справи? Давай разом, хочеш?»

Але якщо ви зумієте набратися терпіння і дасте синові або дочці довести почате до кінця, це правильніше.

Саме з побутової праці і починається трудове виховання, і не важливо, ким стане дитина, коли виросте, – льотчиком або кухарем, будівельником або менеджером. Звичка, вміння робити щось своїми руками стануть у пригоді їй у будь-якій професії, і, крім того, вони величезною мірою сприяють розумовому розвитку дитини.

Наостанок, кілька порад батькам:

1.  Будьте послідовними в своїх вимогах.

2.  Враховуйте індивідуальні та вікові особливості своїх дітей.

3. Перш ніж доручити що-небудь дитині, покажіть зразок правильного виконання доручення, навчіть цьому свого сина і дочку, кілька разів виконайте доручення спільно. Не забувайте про ігрові моменти в трудовому вихованні дітей.

4. Учіть дитину поважати працю інших людей, дбайливо ставитися до результатів їх трудової діяльності. Розповідайте дітям про свою роботу і роботу своїх друзів.

5.  Тактовно оцінюйте результати праці дитини.

